Assistance des collectivités et gestionnaires prives pour la
protection et la mise en valeur du patrimoine naturel

A travers des conventionnements avec le partenaire qui matérialisent son engagement
dans la démarche, il s’agit de mener des diagnostics écologiques et patrimoniaux au
sens large des territoires concernés. Ces diagnostics se soldent par I'établissement
de plans de gestion et la définition de critéres de suivi et d’évaluation de I'efficience de
cette gestion.

L’objectif est aussi, au fil d'un échange régulier et d’'une forte implication de
'association sur le territoire concerné, de favoriser chez les porteurs de projets
'émergence de compétences techniques qui leurs permettent de devenir
progressivement plus autonomes dans la prise en compte du patrimoine naturel.

L’accompagnement aboutit également a la suggestion de pistes de valorisation
pédagogique et touristigue des espaces naturels concernés (ouverture vers les
établissements scolaires : colleges...).

Les missions confiées aux stagiaires mobilisé(e)s sur cette action porteront sur
I'établissement de diagnostics faune/flore et la conception des plans de gestions ainsi
gue des actions de valorisation (animations, supports pédagogiques) dans une
perspective de développement touristique.

Durée : 2 mois
Fonction : Chargé(e) d’études faune/flore
Profil recherché : BTSA GPN

Durée : 2 mois
Fonction : Animateur(trice) en développement local et valorisation du patrimoine
Profil recherché : BTSA DATR



